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***<* Sie wollen in Arbeits- und
Sozialrecht fit werden?

‘”::° Weitere Informationen
erhalten Sie bei der
Geschaftsstelle der
Akademie:

Betriebliche Interessenvertretungen, Gewerk-
schaftssekretare/innen aber auch Personalverant-
wortliche brauchen heutzutage u.a. fundierte
Rechtskenntnisse, um ihre tagliche Arbeit erfolg-
reich meistern zu kénnen. Das Modul Arbeits-
und Sozialrecht, das die Akademie fur Arbeit und

Akademie fir Arbeit und Sozialwesen (AfAS) Sozialwesen (AfAS) im Rahmen des berufsbeglei-

Fritz-Dobisch-Str. 6-8
66111 Saarbrucken

tenden Studienganges , Betriebswirt/in Personal-

und Sozialwesen” anbietet, ist hier genau das

richtige.

Tel.: (0681) 4005-456 (Herr Lutz)
(0681) 4005-458 (Astrid Baltes)

Fax: (0681) 4005-461

Internet: www.afas-saarland.de

***<* Praxisnahes Konzept

Ziel des Moduls ist es, besonders betrieblichen
Interessenvertretungen und Gewerkschaftssekre-

|
e .:o. A u fst I e g taren/innen aber auch Personalverantwortlichen
4 spezielle und fundierte Kenntnisse in Arbeits- und
Sozialrecht zu vermitteln, damit sie ihre Aufgaben
d u rc h effektiv und wirkungsvoll wahrnehmen kénnen.
Die praxisnahe Wissensvermittlung der
Fortbildung

Studieninhalte ermdglicht es Ihnen, die erworbe-
nen Kenntnisse sofort in lhrer taglichen Arbeit

einzubringen. Unsere langjéhrige Erfahrung in
der beruflichen Weiterbildung kommt somit auch
lhnen zugute.

eeee* Inhalte des Studiums

n
-+ Aufstieg :
durch
(BGB) sowie fundierte Kenntnisse Uber alle wichti-

Fo rt b I I d u n g Akademie fiir Arbeit und gen Themengebiete des Arbeits- und Sozialrechts.

Modul: Arbeits- und Sozialrecht Sozialwesen des Saarlandes

Die Vorlesungen des 3-semestrigen Studiums ver-
mitteln Ihnen das fur ihre tagliche Arbeit notwen-
dige Basiswissen des Burgerlichen Gesetzbuches




Dies sind vor allem Kenntnisse des individualen
und des kollektiven Arbeitsrechts, des Sozialge-
setzbuches (gesetzliche Renten-, Kranken-, Pflege-
und Unfallversicherung, sowie Arbeitslosenversi-
cherung). Daruber hinaus werden rechtliche Fra-
gestellungen unter Einbeziehung der aktuellen
Rechtsprechung praxisnah geklart.

*e*%* Studienablauf

Die Vorlesungen dauern drei Semester und begin-
nen jeweils zum Sommersemester (Mitte April)
eines jeden Jahres. Wahrend die Vorlesungen im
ersten Semester an anderthalb Abenden in der
Woche (6 Unterrichtsstunden) stattfinden, sind es
in den beiden darauf folgenden Semestern zwei
Abende mit insgesamt 8 Unterrichtsstunden. Die
Vorlesungen finden zwischen 17.30 Uhr bzw.
18.00 Uhr und 20.45 Uhr bzw. 21.15 Uhr an der
Universitat des Saarlandes bzw. der Hochschule
fur Technik und Wirtschaft (HTW) statt.

***%* Modul- Zertifikat

Bei bestandener Prifung erhalten die Teilneh-
mer/innen ein aussagefahiges AfAS-Zertifikat.

ese¢* Die Dozenten

Anerkannte Juristen der saarlandischen Gerichts-
barkeit, insbesondere der Arbeits- und
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Sozialgerichte stellen seit Jahren das bewahrte
Dozententeam und gewahrleisten damit sowohl
den Wissenschaftsbezug als auch die Praxisnahe.
Die Studienleitung der Akademie obliegt Prof. Dr.
Heinz Bierbaum, Fachbereich Betriebswirtschaft
an der HTW und Leiter des Instituts fir Organisa-
tionsentwicklung und Unternehmenspolitik
(INFO-Institut).
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***% Was kostet das Modul? o

Die Kosten des gesamten Moduls betragen 840
Euro.

***%* Wer die AfAS ist?

Die Akademie fir Arbeit und Sozialwesen des
Saarlandes (AfAS) — getragen von Arbeitskammer
und Land - steht seit Jahrzehnten fur erfolgreiche
berufliche Fortbildung in diesem Land. Neben den
beiden Tragern gehdren u.a. die Universitat des
Saarlandes, die Industrie- und Handelskammer so-
wie zwei Unternehmensvertreter (AG der Dillin-
ger Huttenwerke AG, PiS GmbH) dem Kuratorium
der Akademie an.

Dr. Christian Ege

Staatsekretar im Ministerium

fiir Wirtschaft und Wissenschaft,
Kuratoriumsvorsitzender der Aka-
demie fiir Arbeit und Sozialwesen
~Nutzen Sie jetzt unsere neuen Méglichkeiten des
berufsbegleitenden Studiums: fundierte Arbeits-
und Sozialrechtskenntnisse in modularisierter Form
und attraktivem Zertifikat. Damit haben Sie die
einmalige Chance, sich die fir Ihre Arbeit so
notwendigen Rechtskenntnisse von renommierten
saarldandischen Juristen vermitteln und unmittelbar
in lhre tdgliche Arbeit einfliesen zu lassen.

Diese Praxisndhe ist bis heute das erfolgreiche

Markenzeichen der Akademie.”

Dr. Karlheinz
Blessing

Personalvorstand,
Arbeitsdirektor

AG der Dillinger Hiittenwerke
Saarstahl AG

~Kompetenz und Praxisndhe schéatze ich am Fort-
bildungsangebot der Akademie fir Arbeit und
Sozialwesen. Das neue Modul ,Arbeits- und Sozial-
recht’ ist hierfdr ein erneuter Beleg. Speziell fir
Mitarbeiter/innen und Arbeitnehmervertre-
ter/innen konzipiert, bietet es fundiertes arbeits-
und sozialrechtliches Grundlagenwissen. Als
Arbeitsdirektor und Personalvorstand schétze ich

jeden, der tber diese Kompetenzen verfligt.”
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*¢*% Anmeldung zum Modu:

Arbeits- und Sozialrecht an der Akademie
fur Arbeit und Sozialwesen (AfAS)

Name:
Vorname:
Geburtsdatum:

Anschrift:

Telefon privat:
Handy:

Telefon dlienstlich:
E-Mail:

Name und Anschrift des jetzigen Arbeitgebers:

berufliche Tatigkeit:

Mit der Anmeldung erkenne ich folgende Zahlungsbedin-
gungen an: Die Studiengebuhr ist jeweils zu Beginn des
Semesters zu entrichten und betragt fur die 1. Rate 210 €,
fur die 2. Rate 280 € sowie fur die 3. Rate 280 €. Hinzu
kommt eine Priifungsgebiihr in H6he von 70 € am Ende
des Moduls. Eine Kiindigung durch den Studierenden ist
bis zu einer Woche vor Beginn des neuen Semesters mog-
lich. Bei Kindigung bzw. Abbruch wahrend des laufenden
Semesters sind die Semestergeblhren des begonnenen
Semesters in voller Hohe zu entrichten. Die Kiindigung
muss schriftlich erfolgen. Durch die Anmeldung erklart
sich der Horer/die Horerin mit der Be- und Verarbeitung
der personenbezogenen Daten fur Zwecke der
Abwicklung des Studiums einverstanden.

Ort, Datum:

Unterschrift:

www.afas-saarland.de




